Trilha de estudos do concurso da Secretaria da Fazenda do Parana
Correlagdo entre os capitulos das apostilas de administragdo e de conhecimentos gerais + conteddo on-line e o

contetdo programdtico previsto no edital

Capitulos das apostilas e médulos
do conteldo on-line

Conteldo programatico do concurso

Administracdo geral

Evolucdo da administracdo: principais abordagens da administracdo (cldssica
até contingencial).

Processo administrativo: funcdes de administracdo, planejamento,
planejamento estratégico.

Analise competitiva e estratégias genéricas, redes e aliangas.

Planejamento tatico: planejamento operacional, gestdo por objetivos,
balanced scorecard, processo decisorio.

Organizacdo: estrutura organizacional, tipos de departamentalizacdo e
organizacdo informal.

Controle: caracteristicas, tipos, vantagens e desvantagens.

Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial: principais tedricos e
ferramentas

Gestdo de projetos: elaboracdo, analise e avaliacdo; principais caracteristicas
dos modelos, etapas dos projetos e suas etapas.

Gestdo de processos: conceitos, técnicas de mapeamento, andlise e melhoria
Nocdes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos e BPM.

Administracdo publica

As reformas administrativas e a redefinicdo do papel do Estado.
Administracdo publica: modelo, Estado oligdrquico e patrimonial, autoritario
e burocratico, do bem-estar e regulador.

Empreendedorismo governamental e novas liderancas no setor publico.
Governo eletronico.

Exceléncia nos servicos publicos.

Governabilidade e governanca.

Intermediacdo de interesses e mudancas institucionais.

Processo de formulacdo e desenvolvimento de politicas.

Politicas publicas no Estado brasileiro contemporéaneo.

Planejamento e avaliacdo nas politicas publicas.

Evolucdo da administracdo publica no Brasil (apds 1930): reformas
administrativas, a nova gestdo publica.

Governanga, governabilidade e accountability na administracdo publica:
transparéncia, processos participativos, qualidade na administracdo publica.
Gestdo por resultado na producdo de servicos publicos.

Plano de reforma do aparelho do Estado.

Administracdo direta, indireta e fundacional.

Atos administrativos: requisicdo.

Regime dos servidores publicos federais.

Licitagdo publica: modalidades, dispensa e inexigibilidade, pregdo.
Contratos e compras.

Nocdes de execugdo financeira: definicdo, importancia e objetivos da
execucdo financeira.

Planejamento financeiro: conceito, etapas, ferramentas, método,
monitoramento e controle financeiro, ajustes e corregdes.

Gestdo de risco financeiro: identificacdo, estratégias de mitigacdo e
monitoramento continuo.

Administracdo de materiais e do
patrimonio

Administracdo financeira e
orcamentdria

Administracdo financeira: indicadores de desempenho, principios gerais,
planejamento de curto e longo prazo.




Sistema Tributdrio Nacional: principios gerais, limitagcdes.

Tributos: conceito e espécies, impostos, taxas, contribuicdo.

Cédigo Tributdrio Nacional.

Obrigacdo tributaria.

Responsabilidade tributéaria.

Crédito tributario.

Garantias e privilégios do crédito tributario.

Administracdo tributaria.

Orcamento publico: principios orcamentarios, diretrizes, processo
orcamentario, métodos, técnicas e instrumentos.

Normas legais aplicaveis ao orcamento publico.

SIOP e SIAFI.

Receita publica: categorias, fontes, estagios, divida ativa.

Despesa publica: categorias, estagios.

Suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores.
Conta Unica do Tesouro.

Orcamento publico: conceito, técnicas, principios orcamentarios, ciclo e
processo orcamentario.

Orgcamento publico no Brasil: Plano plurianual, diretrizes orgamentarias e
orcamento anual.

Sistema, processo e classificagdes orcamentarias, estrutura, créditos
ordindrios e adicionais.

Programacdo e execu¢do orcamentdria e financeira: descentralizacao,
acompanhamento, sistemas de informacdes e alteracdes orcamentarias.
Receita publica: conceito, classificacdes, estagios, fontes e divida ativa.
Despesa publica: conceito, classificagdes, estagios, restos a pagar, despesas
de exercicios anteriores, divida flutuante e fundada.

Lei Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Transferéncias voluntarias.

Nocdes de economia.

No de financas publicas.

Nocdes de economia.

Nocdes de finangas publicas.

Contabilidade geral

Nocdes de analise de balancos e demonstracdes financeiras.

Contabilidade publica

Contabilidade aplicada ao setor publico (CASP): conceituacdo, objeto e
campo de aplicacdo.

Principios e normas: MCASP.

Patrimdnio publico: ativo, passivo, saldo patrimonial.

Variacdes patrimoniais: qualitativas e quantitativas, realizacdo e resultado
patrimonial.

Receita e despesa sob o enfoque patrimonial.

Mensuracdo de ativos: imobilizado e intangivel; reavaliacdo e reducdo ao
valor recuperdvel; depreciacdo, amortizacdo e exaustdo.

Mensuracgdo de passivos: provisdes, passivos contingentes.

Tratamento contabil aplicdvel aos impostos e contribuicdes.

Sistema de custos: classificacdo e nomenclatura de custos; aspectos legais e
ambiente da informacdo, terminologia.

Plano de contas aplicado ao setor publico (PCASP).

Demonstracdes contabeis: balangos orcamentario e financeiro,
demonstracao das variagdes patrimoniais, balanco patrimonial;
demonstracao de fluxos de caixa e das mutac¢des do patriménio liquido,
notas explicativas.

Transacdes no setor publico.

Receita e despesa publica: conceito, etapas, estagios e categorias
econdmicas.




Execucdo orcamentaria e financeira.
Suprimento de fundos.

Gestdo de pessoas

Gestdo de pessoas: equilibrio organizacional, objetivos, desafios e
caracteristicas.

Cultura organizacional, direcdo, motivacdo e lideranca, comunicacao,
descentralizacdo e delegacdo.

Recrutamento e selecdo de pessoas: objetivos e caracteristicas, principais
tipos, caracteristicas, vantagens e desvantagens, técnicas de selecdo de
pessoas.

Analise e descricdo de cargos, capacitacdo, carreira, gestdao de desempenho
e por competéncias.

Sistema de medicdo de desempenho organizacional.

Marketing e comunicacao

Comunicacdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais.

Lingua portuguesa

Compreensado e interpretacdo de textos.

Tipos e géneros textuais.

Ortografia oficial.

Elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticado.
Tempos e modos verbais.

Estrutura morfossintatica do periodo.

Classes de palavras.

Concordancia e regéncia verbal e nominal.
Pontuacdo e crase.

Colocacdo dos pronomes.

Reescrita de frases e pardgrafos do texto.
Significacdo e substituicdo de palavras ou texto.

Raciocinio légico e matematica

Conjuntos numéricos.

Sistema legal de medidas.

Razdes e proporgdes.

Equacdes e inequacdes de 12 e de 22 graus.

Sistemas lineares.

Funcdes e graficos.

Progressdes aritméticas e geométricas.

Estruturas légicas.

Loégica de argumentacao.

Logica sentencial.

Diagramas logicos.

Principios de contagem e probabilidade.

Operagdes com conjuntos.

Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

Regra de trés simples e composta, proporcionalidades e porcentagens.
Juros simples e compostos.

Capitalizagao e desconto.

Taxas de juros nominal, efetiva, equivalente, real e aparente.
Rendas uniformes e varidveis.

Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos.
Célculo financeiro.

Avaliacdo econémica de projetos.

Taxas de retorno e taxas internas de retorno.

Nocdes de informatica

Sistema operacional (Windows).

Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (Microsoft Office).

Redes de computadores: conceitos ferramentas, aplicativos e procedimentos
de internet e intranet.

Programas de navegacdo (Firefox e Google Chrome).




Programa de correio eletronico (Outlook).

Sitios de busca e pesquisa na internet.

Grupos de discussao.

Redes sociais.

Computacdo na nuvem (cloud computing).

Organizacdo e de gerenciamento de informacdes.

Seguranca da informacdo: procedimentos de seguranca, virus, worms e
pragas virtuais.

Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).
Backup e armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

Direito constitucionalDireito
constitucional

Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificagbes; supremacia
aplicabilidade, interpretacdo, mutacdo constitucional.

Poder constituinte: caracteristicas, poderes originario e derivado.

Principios fundamentais.

Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos,
habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data.
Direitos sociais, politicos e partidos politicos.

O ente estatal titular de direitos fundamentais.

Organizacdo do Estado: organizacdo politico-administrativa, Estado federal
brasileiro, Unido, estados federados, municipios, Distrito Federal e territdrios.
Intervencdo federal e intervencdo dos estados nos municipios.
Administracdo publica: servidores publicos.

Organizacdo dos poderes: freios e contrapesos.

Poder Legislativo.

Poder Judiciario, fun¢des essenciais a justica, Ministério Publico, advocacia e
defensoria Publica.

Controle de constitucionalidade: incidental ou concreto, abstrato, agdo
declaratéria e direta de constitucionalidade e inconstitucionalidade por
omissao ou interventiva.

Defesa do Estado e das instituicdes democraticas: Estado de defesa e estado
de sitio, forcas armadas, seguranca publica.

Sistema tributdrio nacional: principios, limitacdes, impostos e reparticdo das
receitas tributarias.

Financas publicas: normas, orcamentos.

Ordem econdmica e financeira: principios e politica urbana, agricola e
fundidria e reforma agraria.

Sistema Financeiro Nacional.

Ordem social.

Emenda Constitucional n2 103/2019 (Reforma da Previdéncia).

Direitos e interesses das populagdes indigenas.

Direitos das comunidades remanescentes de quilombos.

Direito administrativo

Legislagdo administrativa.

Conceito e fontes do direito administrativo.

Regime juridico-administrativo: conceito e conteudo.

Administracdo publica: principios, organizacdo, descentralizacdo,
desconcentracdo, érgdos publicos.

Administracdo no sentido amplo e estrito, objetivo e subjetivo.
Administracdo indireta e entidades paralelas.

Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacdo.

Fato e ato administrativo.

O siléncio no direito administrativo.

Atos administrativos: tipos, mérito, discricionariedade e inexistente.
Teoria das nulidades no direito administrativo: vicios do ato administrativo.
Organizacdo, descentralizacdo, desconcentracdo, orgaos publicos.




Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacdo; fato e ato.

Formacdo do ato administrativo.

O siléncio no direito administrativo

Validade, eficacia e autoexecutoriedade do ato administrativo.

Atos administrativos simples, complexos e compostos; unilaterais, bilaterais e
multilaterais; gerais e individuais; vinculados e discricionarios, mérito,
discricionariedade e inexistente.

Teoria das nulidades no direito administrativo: vicios do ato administrativo,
motivos determinantes, revogacao, anulacdo e convalidacdo.

Poderes da administracdo publica: hierarquia, poder disciplinar, poder de
policia e liberdades publicas.

Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada: dominio econémico.
Bens publicos: regime juridico, aquisicdo e alienacdo, formas de utilizacdo.
Licitagdes: modalidades e procedimentos.

Contratos administrativos: modalidade, tipos, procedimento, anulacdo e
revogacao.

Contratacdo direta: dispensa e inexigibilidade.

Convénios e consdércios administrativos.

Parceria publico-privada: conceito, delegacado.

Controle e responsabilizacdo da administracgdo.

Agentes publicos: espécies e classificacdo.

Processo administrativo.

Poderes e deveres: poder regulamentar, dever de agir, de eficiéncia, de
probidade e ds prestacdo de contas, uso e abuso do poder

Improbidade administrativa.

Legislacdo geral

Estatuto da crianga e do adolescente.
Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais)
Lein2 12.527/2011 (acesso a informacdo).

Dados do concurso

* Secretaria de Estado da Fazenda do Parana (Sefa-PR)

e 12 vagas (+ CR) para administrador

*  Remuneragdo: RS 12.960,00 (40h) + auxilio-alimentacdo
* Inscri¢Bes: 3 de novembro a 3 de dezembro (18h)

* Taxa: RS 130,00

* Banca: Cebraspe (cebraspe.org.br)

* Data das provas: 25 de janeiro, em Belo Horizonte

* Prova objetiva de conhecimentos especificos (50 questdes), lingua portuguesa (10), direito constitucional e
administrativo (10), direito tributario (5), raciocinio légico e matematico (5), matematica financeira (5),
administracdo publica (5), administracdo financeira e orgamentaria (10), no¢des de economia e financgas
publicas (10), nocGes de Tl (10) e noc¢des de contabilidade publica (10).

*  Prova discursiva

e Edital: adminconcursos.com.br/sefa-pr

e  Apostilas + contelido on-line: adminconcursos.com.br/admin
¢ Trilha de estudos: adminconcursos.com.br/xsefa-pr
¢ Informagdes adicionais (blog): adminconcursos.com.br/bsefa-pr



http://adminconcursos.com.br/bsefa-pr/
http://adminconcursos.com.br/xsefa-pr/
http://adminconcursos.com.br/admin/
http://adminconcursos.com.br/sefa-pr/

